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1)

DZIAL |
Informacje o placowce, cele i zadania szkoly.
§1
Informacje ogolne o szkole podstawowe;j.

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Widetce zwana dalej
»Szkotg”.

2. Szkota Podstawowa jest osmioletnig szkotg publiczna.

§2

Siedziba szkoty miesci si¢ pod adresem: Widetka 191, 36-145 Widetka.

§3

Organem prowadzacym jest Gmina Kolbuszowa.

§4
Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.
§5
Cele i zadania szkely, sposoby ich realizacji.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy Prawo
oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych

ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

Szkota dazy do zapewnienia rownosci szans wszystkim uczniom.

§6
1.Celem Szkoty jest:

zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych pelny rozw6j umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej;



2) wprowadzenie uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztalcenie, zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych
zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz

zlozenia egzaminow koncowych;
3) wyposazenie ucznidow w wiedze | umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

4) stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajagcych rozwoj ich talentow 1 zainteresowan

spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dgzenie do umacniania w uczniach wiary we witasne sity

1 mozliwosci osiggniecia sukceséOw oraz dazenia do osiggania celow;

6) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i estetycznej uczniéw, otwartosci na poglady i potrzeby innych

ludzi;

7) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej, historycznej

i etnicznej;

8) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,

kulturowego, technicznego i1 przyrodniczego dostepnego do§wiadczeniu ucznia;

9) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywno$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub

metodycznych;

10) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie wrazliwosci

estetycznej oraz zdolnos$ci tworczego myslenia, zachecanie uczniéw do samoksztatcenia,

11) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego miejsca

w spoleczenstwie, przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych;

12) ksztaltowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych 1 umiejetnosci ich

rozwigzywania;

13) ksztattowanie U ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu

1 spotecznemu, takich jak:



a) uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatose,

b) poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

C) ciekawos$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsiebiorczo$e,

d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j.

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

§7

2. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz

zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkote;
zorganizowanie systemu opickunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz

wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

realizacja program6éw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego

dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznidow 1 wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia

i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom

stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami,

organizowanie obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem

zasad higieny psychicznej;
dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

ucznidéw lub poszczegdlnego ucznia;



9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajgcy realizacje zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepelnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach;
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;
13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom

pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym

czasie,
15) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiej¢tnosci spedzania wolnego czasu;

16) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia

srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

17) zapewnienie opieki w s$wietlicy szkolnej wedlug potrzeb uczniow i w miare mozliwo$ci

organizacyjnych Szkoty;
18) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

19) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, Sstowarzyszeniami, parafia,

rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

20) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania dziedzictwa kulturowego - tradycji

1 kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

21) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wlasciwych postaw

wobec probleméw ochrony srodowiska;

22) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;



23) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrodet, z zastosowaniem technologii

informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z roznych przedmiotow;,

24) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow 0 postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

25) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego 1 wychowawczego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji

26) w szkole funkcjonuje biblioteka szkolna;

27) szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw i wychowankow oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i1 finansowych szkoty, na zasadach 1 warunkach okreslonych

W ustawie — Prawo o$wiatowe.

§8

1 Zadania okreslone w § 7 Szkola wypelnia, organizujac edukacje w ramach podstaw
programowych, przyjetych programow edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznych oraz
szkolnego zestawu programow nauczania, szkolnego zestawu podrecznikow i planow nauczania
okreslonych wtasciwymi przepisami, a takze poprzez nauke przedmiotow dodatkowych, nauke
wg szkolnych programéw przedmiotowo-wychowawczych w klasach autorskich, ksztatcenie
specjalne, udzial mlodziezy w zajeciach wyréwnawczych, zajeciach pozalekcyjnych,
wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych, koncertach,

spotkaniach z wybitnymi ludzmi oraz poprzez wspotprace ze szkotami europejskimi.

2 Szkota, organizujac edukacje dzieci, uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
optymalnych warunkow rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony

zdrowia.

3 Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu
opinii Rady Rodzicow.
§9

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.



1)

2. Program  Wychowawczo-Profilaktyczny  opracowuje  zespdt  skladajacy  sie
Z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego, a nastgpnie

przedstawiany Radzie Rodzicow 1 opiniowany przez Rade Pedagogiczng.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji

wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéow i rodzicow na dany rok
szkolny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 Rada Szkoty uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.

Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-

Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programow Wychowawczo-
Profilaktycznego rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organami sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja Plany Pracy Wychowawczej,
z uwzglednieniem treSci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawig je do

zaopiniowania na zebraniach rodzicéw. Pozytywna opini¢ odnotowuje si¢ w protokole zebran.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziatl opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia, w miar¢ mozliwo$ci, zachowanie cigglosci

pracy wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny

uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 10

1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkote, poprzez:

realizacj¢ przez nauczycieli zadan ;

10



2) petnienie dyzuréw nauczycieli, zasady organizacyjno- porzadkowe, harmonogram pelnienia
dyzuréw opracowuje nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglgdnia: rownomierne  rozlozenie  zajegl
w poszczegoOlnych dniach, roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielaczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotow, ktorych program tego
wymaga,

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podzialu na

grupy;
5) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;
6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznig;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig¢;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow, w tym
uczniéw niepelnosprawnych;

16) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi  imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

18) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie
si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

11



1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

§11

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowaé si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢ o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

§ 12

Organizacja i §wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

§ 13

Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny

§14

1.Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow, wynikajacych z:

wybitnych uzdolnien;

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlektej;

zaburzen psychicznych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
zaniedban srodowiskowych;

trudnosci adaptacyjnych;

odmiennosci Kulturowej.
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

1)

§ 15

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

I umozliwianiu ich zaspokojenia;
rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci I wiadomosci przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow

niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudno$ci ~ w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;
wspieraniu  nauczycieli 1 rodzicow W rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicoéw i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 16
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;
13



2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

specjalisci wykonujacy W szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
§ 17

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista

informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng mogg wnioskowac takze:

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

uczen;

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
dyrektor szkoty;

pracownik socjalny;

asystent rodziny;

kurator sadowy

. Wnioski o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢ wychowawcy

oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢ wnioski ztozone
w formie pisemne;j.
§18
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnos$ci na:

1) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

2) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

3) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych:

14



1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne;

4) zajecia rewalidacyjne;

5) zajecia zwigzane z wyborem ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej (preorientacja zawodowa).

6) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga
szkolnego;

§ 19

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajagcym  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni

psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia;

3) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, 0 ktorym
mowa W przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji  pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy

Z uczniem.

. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza obserwacje pedagogiczng, ktora polega na
obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczego6lnych ucznidéw z innymi ludzmi, analizuja
postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia,
opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wst¢pnie definiujg trudnos$ci

/ zdolnos$ci lub zaburzenia.
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. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
wychowawca klasy niezwlocznie udziela tej pomocy po przeanalizowaniu potrzeb z innymi

nauczycielami, pedagogiem szkolnym lub specjalista w danym zakresie.

. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujacym

z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe.

. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy

z rodzicem w formie pisemnej.

. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dzialtah w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,

dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

. Po dokonanych ustaleniach zespotlu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca/pedagog proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje z rodzicami ucznia

lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

10. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu

dziecku.

§ 20

Uczen zdolny w szkole

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidéw, ksztalttowanie w wychowankach adekwatnej samooceny

I wiary w siebie;



3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatan prospotecznych;
5) promocje¢ ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

6) Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane s3 w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) na lekgji,

2) poza lekcjami,

3) poza szkota,

4) inne formy (np. rajdy edukacyjne, obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudno$ci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

§ 21

Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan  edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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§ 22

1. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze mozna prowadzi¢ w grupach migdzyoddzialowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-

wyrownawczych sposrod nauczycieli danych edukacji przedmiotowych.

3. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza w miar¢ mozliwos$ci
nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajgc.

§ 23
W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda i inni specjalisci.

§ 24
Porad dla rodzicéw i1 nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

§ 25

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna

w Kolbuszowej oraz podmioty stuzace tego rodzaju wsparciu.

§ 26

1. W szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotow ds. orzekania

inwalidztwa. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogdlnodostepnym.
§27

1. Szkota zapewnia uczniom 2z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny

1 srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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7.

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym;
2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego.

§ 28
Nauczanie indywidualne

Ucznidow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opickunow) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy
w  publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajagcy wykonanie okreslonych

w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom  zatrudnionym

w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia

zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie

Ze wskazaniami w orzeczeniu.

W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odrgbnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem

spetnienia tacznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwosc;

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zaje¢.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego
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10.

11.

12.

dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych wucznia, a takze miejsca,
w ktorych zajecia sg organizowane.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia

sg realizowane.

Whiosek sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, a dyrektor szkoly akceptuje go

wlasnorgcznym podpisem.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania .Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

Tygodniowy wymiar godzin zajg¢ indywidualnego nauczania realizowanego z uczniem

powinien wynosi¢:

1) dla uczniow klasy I-111 - od 6 do 8 godzin

2) dla uczniow klasy V- VI - od 8 do 10 godzin

3) dla uczniow klas VII — VIII — od 10-12 godzin

13.

14.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i1 zapewnienia im petnego

osobowego rozwoju, dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci 1 uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udzial w zajeciach

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego
albo petnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zalgczone zaswiadczenie lekarskie,

z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajg¢cia do szkoty.
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1.

§29
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego

programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujacg lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru.

2.

6.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie cO
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po §rodrocznej klasyfikacji.
Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowaé¢ w ciagu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku

szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen - z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw);

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —

10.

11.

za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).

Whniosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwo$ciach, oczekiwaniach i osiagnigciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i1 pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
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12.

13.
14.

15.

16.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoéch klas wymaga jest pozytywna opinia organu

nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie kréotszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna

i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajg¢cia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego

stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objgtego ITN oraz jednej godzinie konsultacji

indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego

17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobra

1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywaé si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé

w rubryce ,,Szczegolne osiggniecia ucznia”.
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§ 30

Pomoc materialna uczniom

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dost¢pu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji

materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne) lub motywacyjny (stypendium
za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty I wychowania).

3. Uczen moze otrzymywac jednoczes$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.
4. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub  dlugotrwata choroba, wielodzietnosc,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania,

a takze gdy rodzina jest niepetna.

5. Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania

si¢ o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w odrgbnych przepisach.

6. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka
srednig ocen oraz co najmniej wzorowa ocene z zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

7. Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym
oraz zdobyt co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym oOKres,
w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

8. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze
ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego potrocza.

9. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktora przygotowuje wnioski o przyznanie

stypendium.
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owne

6)
7)

DZIAL Il
ORGANY SZKOLY

§ 31

Organy szkoly i ich kompetencje.

1. Organami Szkoly sa:

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.

§ 32

Organy wymienione w § 41. dzialaja w oparciu 0 wiasne regulaminy, ktore nie moga by¢

sprzeczne z Ustawg Prawo o§wiatowe oraz niniejszym statutem.

§33
Dyrektor Szkoty

Ogoblny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa
o0 systemie o$wiaty i inne przepisy szczegdlowe.
Do zadan dyrektora szkoty naleza:

kierowania placowka,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

gospodarka finansowa,

4) administracja.

Do kompetencji dyrektora szkoty naleza:

reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

przyjmowanie uczniéw do szkoty,

ustalanie indywidualnego programu lub toku nauki,

wydawanie decyzji 0 zezwoleniu na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkots,

wydawanie zgody na dzialanie w szkole stowarzyszen i organizacji 0 charakterze
wychowawczym,

wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

decydowanie o strukturze osobowej nadzoru pedagogicznego szkoly i 0 czgstotliwosci
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8)
9
10)

11)

12)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)
14)

wykonywania zadan wynikajacych z nadzoru,

ocenianie pracy nauczycieli,

przyznawanie nagrod i wymierzania kar pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami 0 odznaczenia i nagrody dla pracownikow szkoty,

gospodarowanie srodkami zaktadowego funduszu $rodkow specjalnych, zgodnie z przyjetym
regulaminem,

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty, 13) dysponowanie
srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za:

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i organéw nadzorujacych,

tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i Samodzielnej pracy uczniow,

zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w doskonaleniu zawodowym,
zapewnianie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkow do realizacji zadan nauczycieli,
prowadzenie i przygotowanie zebran rady pedagogicznej oraz zawiadamianie wszystkich
cztonkow rady pedagogicznej o terminie 1 porzadku zebran,

wywigzywanie si¢ z roli pracodawcy (przed organem prowadzacym i Panstwowa Inspekcja
Pracy),

wlasciwe dysponowanie przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi oraz gospodarowanie
mieniem — przed organem prowadzacym szkotg,

przestrzeganie przepiséw bhp,
stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i1 innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Podjecie dziatalnosci
w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty,
wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej

opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow;

organizacje i wlasciwy przebieg egzaminow 6smoklasisty przeprowadzanych na koniec klasy
VIII szkoty podstawowej;

wspolprace z higienistka szkolng (fluoryzacja, inne dziatania), lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza,

realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
kontrolg spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w obwodzie,

w ktorym mieszka dziecko;
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15)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

kontrolg spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zameldowane w obwodzie szkoty.

§ 34

Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.

W jej sktad wchodzg wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele.
Jej przewodniczacym jest dyrektor Szkotly, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania rady

pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie
1 porzadku zebrania.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkow rady
pedagogicznej.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoty przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicéw informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego
zawierajacg: zakres wykonania planu; wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,
podjete dziatania wynikajace z wnioskéw ze sprawowania nadzoru pedagogicznego wraz

z informacja 0 ich skutkach.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej szkoty naleza:

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

uchwalanie statutu szkoty lub jego zmian,

zatwierdzanie regulaminu Rady Pedagogicznej,



7)

1)

2)

3)
4)

10.

ustalanie sposobdéw wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.
Rada Pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegolnosci:

organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

Rada Pedagogiczna, na wniosek organu prowadzacego szkote, wydaje pisemng opini¢ na temat
pracy zawodowej dyrektora szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania pisma w tej Sprawie.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

§ 35

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie

Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

§ 36

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty i dokonuje jego zmian po

zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow. Wniosek o dokonanie zmian mogg ztozy¢ organy Szkoty.

§37
Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Radg Rodzicow | Samorzadem Uczniowskim.

§ 38

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow i obowiazuja wszystkich nauczycieli i uczniéw Szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 39
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1)
2)

1)

2)

3)

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasig¢gni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest

ostateczne.

§ 40

Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicoOw uczniow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele Klasowych Rad Rodzicow, wybranych

w wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do Klasowych Rad Rodzicéw, o ktérych mowa

w ust. 2-3, oraz przedstawicieli rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow

szkoty.

Rada Rodzicoéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyczno- wychowawczego
szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym oraz
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Szkoty.

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,



4) opiniowanie wniosku o podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly lub
placowki.

7. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdédel. Zasady wydatkowania funduszy

rodzicoOw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.4.

§41
Samorzad UczniowskKi

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez og6t
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 42

1. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia,

takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow W hauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu,

6) prawo opiniowania propozycji skreslenia z listy uczniéw.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

29



§ 43

1. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje, Rade Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski.

2. Rada Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej podczas posiedzen tych
organow.

3. Wnhioski i1 opinie s3g rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organdéw, a w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich przedlozZenia.

§44
Zasady wspolpracy organow szkoly

1. Szkota zapewnia warunki do wilasciwego wspotdzialania organéw wymienionych
w § 31, w szczegdlno$ci zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w Ustawie Prawo
o$wiatowe, Statucie Szkoty oraz w regulaminach wiasnych.
2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
3. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia 1 inne organizacje, o ktérych mowa
w ust. 2, wyraza Dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
4. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udzial, z gtosem doradczym, w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

§ 45

1. Szkota zapewnia biezaca wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty odnosnie

podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty,
2) spotkania z Rada Pedagogiczna,

3) zebrania ogodlne i klasowe rodzicow,

4) spotkania z Radg Rodzicow,

5) spotkania z Samorzadem Uczniowskim.
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6) udostepnianie informacji w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

7) korespondencj¢ 0oraz ogloszenia na terenie szkoty.

2.

1)

2)

1)

2)

3)

Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ 0 podjetych

uchwatach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 46
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoly

Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy
organami na podstawie obowigzujacych przepiséw przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.

Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wg nastgpujacego
trybu:

z kazdego z organoéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad zespotu
rozstrzygajacego zaistniaty problem;

decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 50 % cztonkéw zespotow;

Spory mig¢dzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnagtrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organdw 1 jawng wymiane pogladow.
Strona ,,poszkodowana” W pierwszej kolejnosci winna si¢ zwréoci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

W zaleznoéci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace
zasady postepowania:

konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na
zebraniach rady pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu 1 trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz

szkoty mozna zwr6ci¢ si¢ o pomoc w rozstrzygnieciu do organu prowadzacego .
konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach
zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora,

by w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia Sporu jedna ze stron moze
zwrécié sie o pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg migdzy
31



4)

1

2)

3)

4)
5)

6)

wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego
a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomigdzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na

wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,

przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora

§ 47
Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawie wychowania i ksztatcenia mtodziezy.

Szczegdtowe formy wspotdziatania okreslajg wewnetrzne regulaminy.

Podstawowg formg wspotpracy sa  kontakty indywidualne wychowawcow  oddziatow
1 rodzicéw oraz zebrania.

Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w poétroczu.

Rodzice uczestnicza w zebraniach. W  przypadku, gdy rodzic nie moze
wzig¢  udziatu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢
z wychowawcg oddziatu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;

znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce:

na zebraniach,

podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej

z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.
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1)
2)
3)

b)

4)
5)
6)

7)

DZIAL 111
ORGANIZACJA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
§ 48

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 49

Organizacja nauczania

Organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okres§la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty w terminie okreslonym w odrebnych

przepisach.

Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegolnosci:
liczbg oddzialow poszczegodlnych klas;

liczbe uczniow W poszczegdlnych oddziatach;

tygodniowy wymiar godzin - w poszczegdlnych oddziatach:
zaje¢ obowigzkowych, w tym godzin wynikajacych z podziatu na grupy,

zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej
lub jezyka regionalnego i nauke¢ wiasnej historii i kultury, sportowychw oddziatach
I szkotach sportowych oraz w oddziatach i szkotach mistrzostwa sportowego, o ile takie

zajecia prowadzone sg w szkole, c) zaje¢ rewalidacyjnych.

liczbe pracownikéw ogétem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;
liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych

w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
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§ 50

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Oddziat sklada si¢
Z ucznidéw, ktorzy w kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych i nadobowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub autorskim wewnagtrzszkolnym programem zgodnym

z podstawami programowymi.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktérego formy spelniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych
szkoty.

3. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddziatu opiekg nad danym oddziatem pelini

drugi wychowawca oddzialu wybierany na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 51

1. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony i higieny
pracy.
§ 52
Formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej.

Podstawowa forma pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczne i1 wychowawcze prowadzone

systemem klasowo- lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg, w ktorej ustali
inny czas godziny lekcyjnej trwajacej od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas
zaje¢. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Dyrektor Szkoly ma prawo zmieni¢ czas
trwania godziny lekcyjnej na warunkach okreslonych w zdaniu poprzedzajgcym.

Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - I1I szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec,

0 ktérym mowa w ust. 1.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych, zajg¢ socjoterapeutycznych
dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zaje¢ resocjalizacyjnych dla

uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.
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10.

11.

12.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okre$lonych
W ust. 3 w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych
zajec.

Zajecia edukacyjne w oddziatach Kklas I- 11 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidéw.

W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas
I-111, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddzial, jezeli liczba
ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 6.

Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty
moze odstagpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 7, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbg okre§long w ust. 6.

Liczba uczniow w oddziale klas I- Il moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow. Jezeli
liczba uczniéw w oddziale klas I- 11l zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 8 i 9, w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzgzone zatrudnia si¢ dodatkowo

(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub
2) w przypadku oddziatu klas I-IIl szkoly podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione
w ust. 12 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgoda organu prowadzgcego, mozna zatrudnia¢  dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub
2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoly podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

13. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sa w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatlowej lub grupie migdzyklasowe;.

§ 53

Zasady podzialu na grupy:
. W klasach IVV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych: komputerowych 1 informatyki liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
wigcej niz 24 ucznidow; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub

mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktéorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;
4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzyoddziatlowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26
ucznidéw, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j
wchodza uczniowie niepetnosprawni uczeszczajacy do oddziatow integracyjnych lub
uczniowie oddziatow specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba
uczniow odpowiednio W oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, w tym do
5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

. W oddziatach integracyjnych i oddziatach specjalnych liczacych co najmniej 3 ucznidw
niepetnosprawnych na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 2 1 7, podziat na grupy jest
obowigzkowy, z tym, ze grupa oddziatlowa, miedzyoddziatowa lub miedzyklasowa nie moze
liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 ucznidow na
zajeciach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 —3 1 6, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda

organu prowadzacego szkote.
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4. W klasach 1V-VI szkoly podstawowej i szkole ponadpodstawowej zajecia wychowania
fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 54
Organizacja zaj¢¢ dodatkowych: religia/etyka i edukacja zdrowotna
Religia

Szkoly podstawowe organizuja nauke religii na zyczenie rodzicow.

Szkota podstawowa organizuje nauke religii uczniow danego oddziatu lub danej klasy, jezeli na naukeg

religii w danym oddziale lub danej klasie zglosi si¢ 7 lub wigcej dzieci lub uczniow.

W przypadku, gdy na nauke religii zglosi si¢ mniej niz 7 uczniow danego oddziatu lub danej klasy,

szkota organizuje nauke religii dla uczniéw tego oddziatu lub tej klasy w grupie migdzyoddziatlowej

lub grupie migdzyklasowe;.

W opisanym przypadku grupa miedzyklasowa w szkole podstawowej moze obejmowac uczniéw klas

-1, IV=VI lub VII i VIII.

Szkota moze organizowa¢ nauke religii rowniez w grupie mig¢dzyoddzialowej lub mi¢dzyklasowe;:

1) obejmujacej uczniow oddziatéw lub klas, w ktorych na nauke religii zgtosito si¢ 7 lub wiecej dzieci,

2) obejmujacej ucznidow oddziatow lub klas, w ktérych na nauke religii zgtosito si¢ 7 lub wiecej

ucznidow w poszczegdlnych oddziatach lub klasach z uczniami oddziatow lub klas,

w ktorych na nauke religii zglosito si¢ mniej niz 7 ucznidéw w poszczeg6élnych oddziatach lub klasach.

W opisanych przypadkach grupa migdzyklasowa w szkole podstawowej moze obejmowac uczniow

klas IV-V1 albo VIIi VIII.

Liczba uczniow w grupie migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej obejmujacej uczniow klas I1-I11

w szkole podstawowej nie moze przekraczac 25.

Liczba uczniéw w grupie mi¢dzyoddziatowej lub mi¢dzyklasowej obejmujacej uczniow klas IV-VI

I VII-VIII w szkole podstawowej nie moze przekraczaé 28.

Nauka religii lub etyki jest organizowana bezposrednio przed rozpoczgciem obowigzkowych zajec

edukacyjnych, przewidzianych dla uczniéw w danym dniu albo bezposrednio po zakonczeniu tych

zaje¢. W szkole podstawowej mozna odstapi¢ od tej zasady, jezeli w nauce religii lub etyki, zgodnie
ze stanem na dzien 15 wrze$nia danego roku szkolnego, uczestniczg wszyscy uczniowie danego
oddziatu.

Nauka religii w szkotach odbywa si¢ w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

Nauka etyki w szkotach odbywa si¢ w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.
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§55

Edukacja zdrowotna
I 1. Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach swiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
1 srodkach $wiadomej prokreacji sg realizowane w ramach zaj¢¢ edukacyjnych ,,edukacja zdrowotna”,
zwanych dalej ,,zajeciami”.
2. Zajecia sa realizowane w klasach [IV-VIII szkoty podstawowe;.
3. Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w tym uczniowie z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z ktorych jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, realizujg tresci, o ktorych
mowa w ust. 1, w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym. Dla tych uczniéw nie organizuje si¢ zajec, o ktorych mowa w ust. 1.
Il Realizacja tresci programowych zaje¢ stanowi spdjng cato$¢ z pozostatymi zadaniami
wychowawczo-profilaktycznymi szkoty, w szczegolnosci:
1 wspiera wychowawczg role rodziny;
2 wspiera ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;,
duchowej 1 spotecznej;
3 wzmacnia i uzupelnia dziatania z zakresu profilaktyki problemow zdrowia psychicznego
1 fizycznego dzieci i mlodziezy;
4 wzmacnia postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne;
5 wspiera budowanie relacji miedzyludzkich opartych na wartosci zdrowia, godnosci, szacunku
i tolerancji;
6 wzmacnia wspoOtprace szkoty i pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania
lub higienistki szkolnej w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia,
z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia ucznidéw,
zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami.
Il Zajgcia w publicznych szkotach sg realizowane w:
1 klasach IV-VIII szkoty podstawowej w wymiarze 1 godziny tygodniowo w kazdej z tych klas, przy
czym zajecia sg realizowane w klasie VIII nie dtuzej niz do konca stycznia danego roku szkolnego;
2 Zajecia sg organizowane w oddziatach albo w grupach miedzyoddziatlowych liczacych nie wigce]
niz 24 ucznidéw.
3 W przypadku zaj¢¢ z obszaru zdrowia psychicznego, seksualnego lub dojrzewania oddziat albo
grupa migdzyoddzialowa, o ktorych mowa w ust. 2, moga by¢ podzielone na mniejsze grupy.
4 W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
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wraz z wychowawcg przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw
niepetnoletnich oraz z uczniami petnoletnimi. Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ peing
informacje o celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podre¢cznikach, materiatach
edukacyjnych, materiatach ¢wiczeniowych oraz o srodkach dydaktycznych.

5 Za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w pkt 4, jest odpowiedzialny dyrektor szkoty.

6 Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach..

7 Rezygnacje sktada si¢ w terminie do dnia 25 wrze$nia danego roku szkolnego.

8 Zajgcia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 56

1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica, zwalnia
ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego
na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania
fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia. Zasady oceniania okreslaja przepisy zawarte
w statucie szkoly Wewnatrzszkolny system oceniania oraz W Przedmiotowym systemie
oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywacé na zajeciach

pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku

opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z  pierwszych
i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre§lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia

z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.

§ 57

1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci,
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ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego

I ciagla jego aktualizacje.

§ 58
1. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

§ 59

1. Przerwy lekcyjne moga trwaé 5 i 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zaleznos$ci od

potrzeb szkoty.

§ 60
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng (Librus Synergia), wspolpracujaca ze szkota.
Podstawg dzialania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora
szkotly 1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obstugujacej system Dziennika
Elektronicznego.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca pracg Dziennika
Elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy majg bezposredni dostep do edycji

i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtowa

odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

4, Dziennik zaktada si¢ dla kazdego oddzialu. Za jego prowadzenie/nadzér odpowiada
wychowawca klasy. W dzienniku klasy maja prawo dokonywac¢ wpisow nauczyciele
prowadzacy zajecia z catym oddziatem lub grupa.

5. Dzienniki do zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i innych zaje¢ specjalistycznych prowadzone jest w formie papierowej lub elektronicznej (do

wyboru przez specjalist¢/nauczyciela).
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1)
2)
3)

4)
5)

6. Arkusze ocen prowadzone sg w postaci wydrukéw z dziennika elektronicznego

,Librus Synergia” .

Organizacja wychowania i opieki
§ 61

Szkolny system wychowania.

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegblowy Plan  Pracy Wychowawczo-Profilaktycznej na dany rok szkolny

z uwzglednieniem aktualnych potrzeb.

Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy 1 ewaluacyjny; podejmuja je
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcj¢ oraz pozostatych

pracownikow Szkoty.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwoj ucznia

w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym (holistycznym).

W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny zespot wychowawcow (wychowawcy
klas) opracowuja klasowe Plany Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny.

§ 62
Wspolpraca z Rodzicami

1. Szkota traktuje rodzicéw jako petoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoly

realizowane jest poprzez:
pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

zapewnienie  poradnictwa i1 konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych

z wychowaniem dziecka;
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

organizowanie rodzinnych konkursow,
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6)

7)
8)
9)

przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie, inne materiaty
informacyjne,

zachgcanie do dziatan w formie wolontariatu,

inspirowanie do dziatania, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,

wspieranie inicjatyw,

10) wskazywanie obszaréw dziatania,

11) upowszechnianie i nagradzanie ich dokonan;

§ 63
Swietlica szkolna.

1. Organizowana jest dla uczniow, ktorzy przebywajg w szkole po zajeciach lekcyjnych
W oczekiwaniu na odwoz lub odebranie przez rodzica.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem s$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci.

4. Zadania s$wietlicy szkolnej oraz szczegotowe zasady Kkorzystania okre$lone sa
w przyjetym przez szkote Regulaminie Swietlicy.

§ 64
Stolowka szkolna

W Szkole funkcjonuje Stotowka szkolna.
Stotowka jest przeznaczona dla uczniéw szkoty.

Zasady dziatania stotowki okresla Regulamin Stotowki Szkolnej.

Organizacja szkoly

§ 65
Baza szkoly.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke,

3) pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu;

4) sale gimnastyczna;
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5) boisko sportowe ,,ORLIK”;

6) gabinet pedagoga;

7) gabinet medycyny szkolnej;

8) pomieszczenie do zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
9) $wietlicg szkolna,

10) kuchnig i zaplecze kuchenne;

11) szatnig;

12) stotowke,

13) sklepik szkolny.

§ 66
Organizacja nauczania w szkole.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

2. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolny
System Oceniania.

3. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty i Rady Pedagogicznej, biorac pod
uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni

przeznaczonych na:

1) egzamin 6smoklasisty;
2) swieta religijne nie bedace dniami ustawowo wolnymi od pracy;
3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty.
4, Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz

ich rodzicow (prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 3.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoty, po

zasiggnieciu opinii Rady Szkoty moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne

43



dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust.6, dyrektor szkoly
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty lub w inne dni.

7. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 3 w szkole organizowane s3
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly organizuje takie zajgcia zgodnie

z potrzebami zgtaszanymi przez rodzicow/opiekunoéw ucznidéw.

8. Dyrektor szkotly, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na €zas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.
np. kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
I inne.

9. Zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 9 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

10. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz Organizacyjny opracowany przez dyrekcj¢ szkoly na podstawie Ramowych
Planow Nauczania oraz Planu Finansowego Szkoty. Arkusz Organizacji podlega
zaopiniowaniu przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe oraz Radg¢ Pedagogiczng
i Rad¢ Rodzicow oraz zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote (Gmina Kolbuszowa)

1 nadzorujacy (Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie).

11. Dyrektor szkoty opracowuje Arkusz Organizacyjny pracy szkoly do 30 kwietnia
kazdego roku szkolnego, za$§ organ prowadzacy zatwierdza do 25 maja danego roku.

12. W Arkuszu Organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow
Szkoty, w tym pracownikoéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.
13. W Arkuszu Organizacji Szkoty podaje si¢, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego,
ktérzy beda mogli przystapi¢ w danym roku szkolnym do postgpowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych, oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow
o podjecie tych postgpowan.

14, Na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacyjnego szkoty dyrektor,
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z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢c
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

15.  Podstawowg jednostka organizacyjna jest klasa.

16. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej
klasy i danego typu szkotly, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

17. O podziale i liczebnosci Klas, liczebno$ci grup warunkuja oddzielne przepisy.

§ 67

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach

prowadzonych przez nauczyciela pracujacego w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie

pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

1)
2)

os$rodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;

obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej i zasobow
multimedialnych, prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej; zaspokajanie zglaszanych przez

uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych
podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z ré6znych mediow, zrodet informacji 1 bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujgc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidw, analiza obowigzujacych

w szkole programow i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.
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Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla ,, Regulamin biblioteki”.

§ 68

Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone zajgcia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3a nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywno$¢
ksztalcenia.

. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢

wprowadzona w calej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole¢ odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych

i eksperymentalnych.

. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkow budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie

planowanych dziatah.
. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjgta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

§ 69
Praktyki studenckie.

Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Widelce moze przyjmowac stuchaczy zaktadow
ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkol wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektorem Szkoly lub - za jego zgoda - z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem

ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony Szkolny Opiekun Praktyk.

§70
Zespoly nauczycielskie

Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale tworzg zespot. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty
wychowawcze, przedmiotowe lub zespoly problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespohu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu 1 sposobow realizacji
programow nauczania, skorelowania tre$ci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programOw nauczania, planowania i realizacji pracy
profilaktyczno-wychowawczej szkoty,

opracowanie sposobow diagnozowania poziomu jakos$ci pracy Szkolty oraz materialdw
diagnostycznych,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz rozwoju

organizacji Szkoty,

organizowanie doradztwa metodycznego, szczegdlnie dla poczatkujacych nauczycieli,
wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupenianiu ich
wyposazenia,

opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania,

opracowywanie koncepcji i strategii nauczania, wychowania, programow i planéw pracy
szkoty.
§71

Rodzaje zespolow nauczycielskich.
W szkole powotuje si¢ nastepujace stale zespoty:

Zespot Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej;
Zespot Humanistyczny;

Zespot Matematyczno-Przyrodniczy;

Zespot Artystyczno-Sportowy

Zespot Wychowawczy



1
2)
3)
4)

5)

DZIAL IV

PRACOWNICY SZKOLY

§72

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

§73
W Szkole utworzone sg nastepujace stanowiska pracownikéw pedagogicznych:

dyrektor szkoty,
wicedyrektor szkoty,
pedagog szkolny,
nauczyciel bibliotekarz,

nauczyciele,

§74
1. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa

i obowigzki nauczycieli okresla ustawa ,,Karta nauczyciela” i przepisy wykonawcze.

2. Zasady zatrudniania w Szkole pracownikow administracyjnych i obstugi reguluja
odrebne przepisy m.in. przepisy o pracownikach samorzadowych i Kodeks Pracy.

§ 75

Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 76

Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej
dokonuje powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego oraz

odwolania ze stanowiska.

§77

Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) petnienie funkcji Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
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2)

3)
4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

wspotdziatanie z Dyrektorem w ksztaltowaniu tworczej atmosfery pracy w szkole, wiasciwych
warunkow pracy 1 stosunkow pracowniczych,

przygotowanie informacji o stanie pracy Szkoty w zakresie przydzielonych obowiazkow,
prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym w zakresie przydzielonych

zadan i przedmiotéw w ramach dziatalnosci hospitacyjnej.

§78

Zadania nauczycieli

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Do zakresu zadah nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych, podczas powierzonego dyzuru W czasie przerw zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty lub przydzielonym zastgpstwem, a takze

na zaj¢ciach poza terenem szkoly organizowanych po uprzednim uzyskaniu zgody dyrektora;

zapoznanie uczniéow z zasadami bezpieczenstwa w szkole i1 drodze do szkoty oraz zasadami

prawa szkolnego;

dbato$¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie;
zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego,
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o odpowiednie
rozpoznanie potrzeb ucznidw 1 wspotprace z instytucjami o§wiatowymi oraz organizacjami
dziatajacymi na rzecz mlodziezy,

doskonalenie wlasnych umiej¢tnosci dydaktycznych, odpowiedzialno§¢ za podnoszenie

poziomu wiedzy,

ksztatcenie umiejgtnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbalo$¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow. Wypelianie tego zadania nalezy do obowigzkow kazdego

nauczyciela.

1. Nauczyciel w szczegolnosci zobowigzany jest do:

przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz podrgcznika

sposrod programdw i podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego,
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

11)

12)

13)
14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)

wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych programow
nauczania, innowacji i eksperymentow pedagogicznych a takze wyboru podrecznikow
1 srodkow dydaktycznych oraz metod ksztatcenia,

realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych,

systematycznego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia z zachowaniem obiektywizmu
i bezstronno$ci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujacym regulaminem oceniania (WSO),
klasyfikowania i promowania uczniow,

do pisemnego szczegdlowego umotywowania rocznej oceny niedostatecznej z przedmiotu
nauczania oraz ustnego umotywowania innych ocen klasyfikacyjnych na prosbe ucznia lub

rodzica ucznia,

wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych ucznia,
sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
wystgpowania z wnioskami, na prosbe rodzicow 0 umozliwienie uczniom szczegélnie

zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki, 10) wykorzystania pomocy naukowych,

umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych

I pozaszkolnych,
ukierunkowywania uczniow celem wyboru wilasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty
ponadpodstawoweyj;

prowadzenia dokumentacji szkolnej,

sprawdzania obecnosci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej,

uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i wykonywania jej uchwat,
doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego,

udziatu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia

zawodowego,
pelnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych,

ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsrdéd uczniow
I pracownikow, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami,

50



21) sprawowania opieki nad mtodymi nauczycielami lub nauczycielami w awansie zawodowym,
22) zastgpowania W uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli,
23) punktualnego rozpoczynania zajec i terminowej realizacji zadan,

24) tworzenia warunkoéw, okreslania sposobow organizacji i realizacji dziatan w zakresie

wolontariatu,

25) ukonczenia okre$lonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych badan

lekarskich.

§ 79

Zakres zadan pedagoga i psychologa

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoty;

3) wudzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci 1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 80
Zakres zadan pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatah w zakresie

zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie

ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspoélpraca z zespolem wychowawczym w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,

w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
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4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli

przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie pomocy psychologiczne;.

§ 81
Zakres zadan logopedy

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy

oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli

w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 82
Zakres zadan terapeuty pedagogicznego

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania

efektow oddzialtywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
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4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow,

we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 83

Zakres zadan nauczyciela wspierajacego

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia si¢

nauczyciela wspdlorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspierajgcego.
2. Nauczyciel wspierajagcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoly, a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami
1 specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i1 zaj¢cia okre$lone w indywidualnym programie

edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami 1 specjalistami prace wychowawczg z uczniem

niepelnosprawnym, niedostosowanym spolecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dzialaniach 1 zajgciach, okres§lonych w programie, o ktorym mowa

w pkt. 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania 1 zajecia okreslone w programie, o ktorym mowa
w pkt. 1, w doborze form 1 metod pracy z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie

lub zagrozonym niedostosowaniem spolecznym.
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§ 84
Zakres zadan doradcy zawodowego
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem

rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw;

2) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie zajgé

zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 85

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza
1. Do obowiagzkdow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) prawidtowy dobor i ewidencja zbiorow (ksiggi inwentarzowe, rejestr ubytkow),
2) opracowanie warsztatu informatyczno-bibliograficznego (katalogi alfabetyczne, rzeczowe,
kartoteki zagadnien, napisy informacyjne, teczki wycinkéw),

3) organizacja i udostepnianie zbioréw (kart czytelnika, regulamindéw, wykazow lektur, innych
materialow),

4) analiza stanu czytelnictwa uczniéw (prowadzenie kart czytelnikow, Kart ksigzek) — 2 razy
w roku na radach pedagogicznych,

5) prowadzenie lekcji  przysposobienia  czytelniczego i informacyjnego  zgodnie
Z przygotowanym wczesniej harmonogramem zaje¢¢ oraz programem,
6) gromadzenie materialow pogladowych do realizacji programow przysposobienia czytelniczego,

7) opracowanie i realizacja planu pracy biblioteki z uwzglednieniem imprez stuzgcych inspiracji
czytelnictwa wsrod miodziezy i form wspotdziatania z mlodzieza,

8) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow, zwlaszcza w zakresie informacji
o nowosciach pedagogicznych 1 realizacji $ciezki programowej z zakresu czytelnictwa
1 mediow, 9) troska o estetyczne i funkcjonalne rozmieszczenie zbiorow 1 urzadzenie biblioteki,
dokonywanie zakupu ksiazek oraz prenumerata czasopism,

10) dokumentowanie pracy wlasnej poprzez prowadzenie dziennika pracy biblioteki szkolnej,
sprawozdan okresowych,

11) przeprowadzanie inwentaryzaciji,

12) wilasciwe dysponowanie majatkiem biblioteki.
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§ 86
Zadania wychowawcy

1. Do obowigzkow wychowawcy klasy nalezy: sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniem,
W szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje prac¢ wychowawczo-opiekuncza i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy
zycia spotecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci i formy zajgé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

4) wspoétdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (zar6wno ucznidow szczegolnie uzdolnionych jak i uczniéw z ré6znymi

trudno$ciami i niepowodzeniami).

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy W ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

3. Wychowawca w szczego6lnosci zobowigzany jest do:

1) wspotpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania
kierunkoéw pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 jej efektow,

2) wspotdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami ucznidw o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy,

3) zapoznania rodzicOw 1 ucznidw z regulaminami wewnetrznymi oraz postanowieniami
szczegblowymi przyjetymi na ich podstawie,

4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegdlowymi kryteriami oceny
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1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

1)
2)

zachowania zatwierdzonymi przez Rad¢ Pedagogiczng (WSO),

5) powiadomienia rodzicow o przewidywanym dla ucznia rocznym = stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w formie pisemnej potwierdzona wilasnorgcznym podpisem rodzicow,

w uzasadnionych sytuacjach — korespondencyjnie.

6) prowadzi doradztwo zawodowe - udost¢pniania uczniom wszelkich informacji
dotyczacych szkot wyzszego, profilu ich ksztatcenia oraz warunkow, jakie uczen musi spetnic,

ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty.

4. Wychowawca prowadzi dokumentacjg¢ danego oddziatu:

dokonuje wpisow do dziennika danych osobowych ucznia,
stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny

czastkowe, oceny koncowe),

przygotowuje s$rodroczne, miesigczne, roczne i wynikajagce z pomiaru jakosci pracy szkoty
zestawienia i obliczenia statystyczne,

wpisuje oceny do arkusza ocen,

wypelnia dokumentacj¢ zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow (Karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych zachowania, itp.),
dokonuje innych wpisow (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu Szkoty, itp.),
wypisuje swiadectwa w koncu roku szkolnego,

prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami,
nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.),

sporzadza opinie 0 uczniu na potrzeby uprawnionych do otrzymywania opinii instytucji
oswiatowych wspoéldziatajacych ze szkolg na rzecz ucznia.

dokumentuje dziatania wychowawcze i wspotprace z rodzicami.

5. Wychowaweca na biezgco wspotdziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan 1 szczegOlnych uzdolnien ucznidow w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla nich 1 doradztwa dla ich rodzicow.

6. Wychowawca ma prawo Kkorzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony:

dyrektora Szkoty,
wicedyrektora,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pedagoga szkolnego,

stuzb medycznych,

nauczycieli bibliotekarzy,

poradni psychologiczno-pedagogicznej,
Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicow,

doradcéw metodycznych,

10) nauczycieli innych przedmiotow,

11) innych placowek i instytucji oswiatowo-wychowawczych.

§ 87
Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole zatrudnieni sa:

1) pracownicy kuchni

2) sprzataczki

3) wozny/konserwator

1)
2)
3)
4)
5)

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika nalezy w szczegolnosci:
przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

4. Rodzaje zadan na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla Zakres Czynnosci.
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DZIAL V

Uczniowie szkoly
§ 88

Obowiazek szkolny.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia o$mioletniej szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢

do podjecia nauki szkolne;.

3. Decyzje 0 wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje

dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§89
Odroczenie obowiazku szkolnego.

. Odroczenie obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor szkoty, w obwodzie
ktérym dziecko mieszka.

. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek  rodzicow ztozony w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowigzku
szkolnego.

§ 90
Zasady rekrutacji.

Do szkoty rekrutowani sg uczniowie z obwodu szkolnego.
Dyrektor - w sytuacji szczegolnej- po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze przyjaé

dziecko z poza obwodu.

59



§91
Prawa i obowigzki ucznia.

1. Uczen ma prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badZ psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

7) uzyskania informacji o terminach prac klasowych co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem,

8) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci W nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym z pomocy finansowej
w postaci stypendium szkolnego zgodnie z odrgbnymi przepisami, z zastrzezeniem,
ze stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz

10 miesigcy w danym roku szkolnym,

11) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkoéw
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

12) wptywania na zycie Szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig¢
W organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty,

13) korzystania z opieki piclegniarskiej oraz stomatologicznej,

14) bezptatnego dostgpu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub  materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

15) wgladu na terenie Szkoty, w obecnosci nauczyciela, do swoich sprawdzonych i ocenionych
prac pisemnych.
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§ 92

Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
Statucie 1 odrebnych przepisach, a w szczeg6lnosci praw zawartych ,,W Konwencji o Prawach
Dziecka”. Rodzicowi i uczniowi za posrednictwem rodzica przystuguje prawo do ztozenia
skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia w terminie 14 dni. Dyrektor

szkoty rozpoznaje skarge w terminie 10 dni o czym powiadamia ucznia i rodzicOw ucznia.

§ 93

1. Uczen ma obowiazek:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego,
3) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly i wszystkim

ludziom poprzez spotecznie akceptowane formys;

4) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrekcji szkoly, czlonkom rady pedagogicznej
i ustaleniom samorzadu uczniowskiego zgodnym ze statutem szkoty,

5) dbania o honor i tradycje szkoty,

6) dbania o tad i porzadek w szkole oraz poszanowania mienia szkolnego,

7) pomocy w utrzymywaniu higienicznych warunkéw nauki, w tym zmiany obuwia,

8) usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych w postaci pisemnego poswiadczenia rodzica
(prawnego opiekuna) lub osobistego usprawiedliwienia przez rodzica (prawnego opiekuna).

2. Uczniowi nie wolno:

1) wnosi¢, przebywaé¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow
o podobnym dziataniu,

2) posiadac na terenie szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

3) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢,

4) spozywac positkow w czasie zaj¢¢ dydaktycznych,

5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwickéow bez wiedzy
I zgody zainteresowanych,

6) uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych (poza wyjatkowymi Sytuacjami),

7) zapraszaé obcych osob do szkoty.
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1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

§ 94

Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

1. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

1) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci urzadzenia elektroniczne przyniesione do
szkoty przez ucznia.

2) W czasie lekcji obowiazuje zakaz uzywania wyzej wymienionego sprzgtu.

3) Zakaz korzystania z telefondow komorkowych obowigzuje takze dyrekcje,
nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty podczas zaj¢¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady
pedagogicznej (poza wyjatkowymi sytuacjami).

§ 95

Nagrody i kary
Uczen ma prawo do otrzymywania nagrod za:
rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
WZOrowa postawe
wybitne osiggniecia
inne osiggniecia przynoszace zaszczyt szkole, rodzicom i srodowisku.
Nagrody dla ucznia przyznaje Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, innych
nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej Szkoty.
Uczen moze otrzymac nast¢pujace nagrody:
pochwate wychowawcy klasy w obecnosci klasy,
pochwate wychowawcy klasy w obecnosci rodzicow,
pochwate dyrektora szkoly w obecnosci catej spotecznosci szkolnej,
list pochwalny skierowany do rodzicow ucznia,
dyplom,
nagrody ksigzkowe,
inne nagrody rzeczowe,
bezptatny udziat w wycieczkach organizowanych przez szkofg.
Nagrody rzeczowe finansowane sa przez Rade Rodzicow.

Uczen moze by¢ karany za dokonanie wykroczen dyscyplinarnych.
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6. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy w obecnosci klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecnosci klasy,

3) obnizenie oceny z zachowania,

4) zakaz udziatu w imprezach na terenie szkoty,

5) zakaz udziatu w imprezach poza terenem szkoty,

6) zakaz reprezentowania szkoty w imprezach odbywajacych si¢ poza terenem szkoty,

7) czasowe przeniesienia ucznia do rownoleglego oddziatu szkoty, 8) catkowite przeniesienie
ucznia do réwnoleglego oddziatu szkoty,

9) przeniesienie ucznia do innej szkoty w nastepujacych przypadkach:
a) spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

b) umyslnie dopuszcza si¢ wielokrotnych kradziezy;
¢) wchodzi w kolizj¢ z prawem;
d) demoralizuje innych uczniéw;

e) permanentnie narusza postanowienia statutu Szkoty.

DZIAL VI
NAUCZANIE ZDALNE

§ 96
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i 2197),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty W zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-109.
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§ 97

Zasady ogolne

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym
tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

2. Zasady w sytuacji nauczania zdalnego maja zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja Ministra
wlasciwego do spraw oswiaty lub Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Dyrektor szkoty
zdecyduje, kierujac si¢ dobrem ucznidw, zamkng¢ placowke szkolng, co uniemozliwi realizacje
zadan statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

§ 98

Zadania Dyrektora

1. Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2. Koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwo$ci psychofizyczne dzieci 1 uczniéw, w tym dzieci i ucznidow objetych
ksztalceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych
na zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze.

3. Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach klas (semestrow) oraz na zajgciach realizowanych w formach
pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczego6lnoscei:

1) robwnomierne obcigzenie ucznidow W poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ W kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

4. Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepoOw uczniow oraz sposob
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weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania uczniéow lub rodzicéw
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

5. Ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci oraz warunki
1 sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia
do trybu wustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r.0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 1 2197), a takze warunki
1 sposob zaliczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych.

6. Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.
7. Wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta 1 materialy niezbedne do realizacji zajec¢,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice mogg korzystac.

8. Zapewnia kazdemu uczniowi Ilub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie 1 terminach tych konsultacji.

9. Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programow nauczania.

§ 99
Zadania Rady Pedagogicznej

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz koordynacje
odpowiada Dyrektor placowki.

2. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie uchwaty
niezbedne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Teams lub inng
aplikacje, cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki badz poprzez
odpowiedz ustng lub pisemng przestang przez Librus do dyrektora szkoty.

4. Nauczyciele przygotowuja zajgcia on-line oraz sposoby przekazywania materiatow
1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.

5. Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczagcymi
w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow oraz z pedagogiem i psychologiem szkolnym
i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

6. Pedagog szkolny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom i ich
rodzinom. Scisle wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadzi zajecia on-line
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z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujgcymi wsparcia
uczniami i ich rodzicami.

§ 100

Organizacja nauczania zdalnego

Zrodtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest dziennik
elektroniczny Librus, aplikacja TEAMS, e-mail, telefon, komunikatory mediow spotecznych lub
poczta tradycyjna.

1. Realizacja zaj¢¢ na odlegto$¢ jest rownoznaczna z realizacja obowigzku szkolnego. Wszelkie
dzialania w $rodowisku zdalnym sluza zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu
pozytywnych postaw spotecznych.

2. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysylanych przez
nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac.

3. Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i1 zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymagac od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania zadan
we wczesniej podanej przez niego formie.

4. Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow
o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

5. Rodzice s3 zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym Librus
1 odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem mozliwa jest
komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjng.

6. Jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic/opiekun
prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory wraz z Dyrektorem ustala sposob
przekazania uczniowi niezbednych materiatdw. Rodzic jest zobowigzany do odestania
zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie ustalonym z Dyrektorem szkoty.

7. Nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji:
1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,
2) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy nauki,

3) w formie zalgcznika zawierajacego materiaty tekstowe, grafiki.
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8. Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddzialach klas
V- VIII) przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztatcenia na odlegtos¢ dokonuja weryfikacji
dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowaé¢ go do wybranej metody
ksztatcenia na odlegloscé.

9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ mogg by¢ realizowane
w szczegdlnosci z wykorzystaniem: materiatdow i1 funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej udostgpnionej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod
adresem www.epodreczniki.pl, materialow dostepnych na stronach internetowych urzedu
obstugujacego ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych
jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i1 radiofonii, innych niz
wymienione wyzej materiaty wskazane przez nauczyciela.

10. Przygotowywane przez nauczycieli materiaty i tresci edukacyjne zostajg przekazywane
z wykorzystaniem aplikacji TEAMS, przez dziennik elektroniczny Librus, telefonicznie, poczta
tradycyjng oraz poprzez komunikatory mediéw spotecznych.

11. Nauczyciel ma obowigzek poinformowanie rodzicéw o dostgpnych materiatach i mozliwych
formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych edukacja
wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajgciami rewalidacyjno-wychowawczymi
oraz uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.

12. Nauczyciel uwzgledniajagc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez
siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu pracy
z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania
przez uczniow z urzadzehn wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

13. Harmonogram zaj¢¢ on-line poszczegoélnych oddziatéw oparty jest na podziale godzin
oddziatow klasowych z uwzglednieniem zasady bezpiecznego korzystania przez uczniow
z urzadzen umozliwiajacych komunikacje¢ elektroniczna.

14. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecnos¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym Librus.

15. Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza cz¢$¢ czasu pracy
na biezaca konsultacje on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem internetowej
transmisji video lub czatu.

16. Nauczyciel ustala z oddzialem klasowym forme i zakres czasowy kontaktu z uczniami
w dniu, w ktérym zrealizowat lekcje on-line — w celu udzielania odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.
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17. Nauczyciel w porozumieniu z wychowawca danego oddzialu klasowego po zasiggnigciu
opinii Rodzicoéw ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia on- line
z wykorzystaniem platformy TEAMS — do okreslonej godziny danego badz kolejnego/ych dnia/i
- uwzgledniajagc indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow oraz uwarunkowania
technologiczne posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

18. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzgtem (komputerem,
laptopem, tabletem z podiaczeniem do Internetu), z ktorego mogltby skorzysta¢ w domu lub nie
posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwlocznie informuje o tym
fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwo$ci) zapewni sprzet
stuzbowy, dostgpny na terenie szkoty, lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy
realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania materiatbw w formie drukowanej — tresci
programowe szczegoétowe omowione i test sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci nauczania).

§ 101

Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

1. Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku elektronicznym, na
platformie TEAMS lub przesylaja poczta tradycyjna material, z ktorym uczniowie sa zobowigzani
zapoznac sig.

2. Nauczyciele okreslaja termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania zadan przez
uczniow.

3. Uczniowie sg zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez dziennik
elektroniczny Librus lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

4. W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnig¢ uczniow bedzie odbywac sig
w formie:

1) ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw W zajeciach),

2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob i czasie
ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy dydaktycznych,
praca badawcza np. przeprowadzenie do§wiadczen i inne zadania zlecone przez nauczyciela).
Efekty pracy przekazywane beda w formie i czasie ustalonym przez nauczyciela.

5. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym
z nauczycielem przedmiotu.

6. O osiggnigciach 1 postgpach ucznia rodzice/opiekunowie beda informowani za pomoca
dziennika elektronicznego (na biezgco).

7. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami, jezeli

jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach online.
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§ 102
Ocenianie postepow W nauce

1. Ocenianie uczniéw polegaé bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie poprzedzajagcym
zawieszenie dzialalno$ci szkot, w okresie przywrocenia zaje¢ w szkotach, a takze funkcjonowania
1 pracy ucznia w okresie nauki na odleglos¢. W okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwtaszcza
systematycznos$¢, aktywnos¢, poprawnos¢ wykonania zleconych form nauki.

2. Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi do zadan, zdjgcia tych
odpowiedzi lub innego pliku zawierajacego rozwigzanie zadania lub wykonane inne formy pracy
(np. prace plastyczne).

3. Za nieprzedtozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo wystawic
w dzienniku uczniowi nieprzygotowanie. W przypadku dwukrotnego nieodestania zadania uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

4. W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania
w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢ wydluzony po
uzgodnieniu z nauczycielem.

5. Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonaé, powinien
poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik elektroniczny
Librus, TEAMS, e-mail, telefon, komunikatory spoteczne lub poczte tradycyjna.

6. W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng.

7. Wszystkie informacje uwzgledniajace wywigzywanie si¢ uczniow z powierzonych zadan oraz
uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania nauczyciel odnotowuje
w dzienniku Librus w formie wiadomosci zwrotnej przekazywanej bezposrednio do ucznia i jego
rodzicéw. Wybrane prace mogg podlega¢ ocenie.

8. Wymagania na poszczegodlne oceny pozostaja zgodne z zapisami w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

9. Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia bioragc pod uwage jego
zaangazowanie w wypelnianie obowigzkow lekcyjnych, terminowe odsylanie zadan, systematyczng

prace bezpieczne i kulturalne korzystanie z narz¢dzi internetowych, zdalng pomoc kolegom
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W nauce oraz przestrzeganie regulamindéw i zarzadzeh zwigzanych z obecng Sytuacjg (W tym
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
stanu  epidemii). Informacja ta stanowi element skladowy oceny semestralnej

/ koncoworocznej zachowania.

§103
Sposob odnotowywania obecnosci uczniéw

1. Za obecnego na zajeciach uznajemy ucznia, ktéry odebrat samodzielnie (lub zrobili to jego

rodzice/prawni opiekunowie) materiaty przestane mu przez nauczyciela.

2. Frekwencj¢ wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcj¢ zdalne nauczanie.

3. Frekwencj¢ zatwierdzamy dzien po przestaniu materiatow. Istnieje mozliwosc¢ jej weryfikacji.

4. W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesytane przez dhuzszy czas
nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni) zglasza ten fakt wychowawcy klasy.
Wychowawca stara si¢ wyjasni¢ zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje kontaktu

z rodzicami / uczniem zglasza ten fakt Dyrekcji szkoty.

§ 104
Postanowienie kofcowe

1. W pozostatych przypadkach dotyczacych oceniania pozostaja w mocy uregulowania zawarte
w Statucie Szkoty.
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6)

7)

DZIAL VII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE | EGZAMINOWANIE UCZNIOW

§ 105

1. Ocenianiu podlegaja osiagniccia edukacyjne ucznia i1 zachowanie ucznia. Ocenianie
wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejetnosci W stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3) Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:
poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielanie uczniowie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez

ucznia poszczegdlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;



4)

5)

6)

7)

1)

2)
3)

1)

3.

przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
informowanie o nich ucznidéw i rodzicdw na poczatku roku szkolnego,

Ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

8) Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia ustalonych w statucie
szkoty.

§ 106

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegoélnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

W Szkole stosuje si¢ nastgpujace formy przekazywania informacji :

uczniowie sa informowani na pierwszych lekcjach organizacyjnych przez nauczyciela
przedmiotu,

2) uczniowie mogg uzyska¢ dodatkowg informacj¢ bezposrednio u nauczyciela przedmiotu lub
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4)

5)

wychowawcy indywidualnie,

rodzice informowani sa przez wychowawce na pierwszym zebraniu,
rodzice moga uzyska¢ dodatkowe informacje u nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy

indywidualnie lub w czasie innych zebran z rodzicami.
niniejszy Statut oraz szkolne regulaminy oceniania przedmiotowego i zachowania dostepne sa
w bibliotece szkolnej.

§ 107

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na terenie Szkoty do wgladu

uczniowi 1 jego rodzicom w obecnos$ci nauczyciela.

Na miesigc przed semestralnym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia, a za jego posrednictwem rodzicow
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Fakt ten odnotowuja w dzienniku
lekcyjnym w rubryce ,,ocen przedmiotowych”.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych z przedmiotu wychowawcy informuja uczniow
1 rodzicow w formie ustnej i pisemnej na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego.

Wychowawca informacj¢ przekazuje rodzicom listownie lub poprzez platforme Librus.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie w kontakcie bezposrednim, na prosbe ucznia lub

rodzica albo pisemnie na pisemny wniosek rodzica skierowany do dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory w pierwszym polroczu otrzymat nieodpowiednig lub naganng ocen¢ zachowania,

nie moze mie¢ oceny wzorowej lub bardzo dobrej w klasyfikacji roczne;.

W sytuacji uzyskania informacji o niewlasciwym zachowaniu ucznia w okresie tygodnia
klasyfikacji ocena zachowania moze ulec zmianie na ocen¢ zgodng z kryteriami oceniania po

uprzednim poinformowaniu rodzicow ucznia przez wychowawce klasy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow jest udostepniana do wgladu w gabinecie dyrektora lub
wicedyrektora w obecnos$ci dyrektora lub wicedyrektora dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zgtaszanych zastrzezen do wystawianych ocen

oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania.
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§ 108
Uczen ma prawo do poprawienia na biezaco uzyskanych ocen czgstkowych w trybie ustalonym

przez nauczyciela przedmiotu w terminie do dwoch tygodni po sprawdzianie i nie po6zniej niz

tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny rocznej z przedmiotu o jeden stopien na pisemny
wniosek rodzicow ztozony u dyrektora szkoty nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem

klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, gdy:

proponowana przez nauczyciela ocena nie odzwierciedla faktycznego poziomu wiedzy
1 umiejetnosci ucznia z powodu diugotrwatej usprawiedliwionej chorobg lub zdarzeniem

losowym nieobecnosci ucznia w szkole,
uczen W ciggu pétrocza otrzymat oceny czastkowe na przetomie ocen.

W tym przypadku dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych nie nizsza niz przewidywana, zgodnie
z kryteriami ocen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza nie pdzniej niz

w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu i drugi nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu. W sprawdzianie moze uczestniczy¢ rodzic lub pedagog szkolny

w charakterze obserwatora.

Nadzér nad merytorycznym i formalnym przebiegiem sprawdzianu sprawuje dyrektor szkoty

lub inny nauczyciel sprawujacy funkcje kierowniczg.

O przewidywanych ocenach nagannych i nieodpowiednich zachowania wychowawcy informuja
ucznidow za posrednictwem rodzicoéw na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego na
zebraniu z rodzicami. Fakt ten odnotowuje w dzienniku w rubryce ,kontakty
Z rodzicami”.

W szczegolnych przypadkach informacje przekazuje rodzicom listownie.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny rocznej zachowania na pisemny wniosek

rodzicow pedagoga szkoty i innych nauczycieli ztozony nie pozniej niz trzy dni przed
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klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy klasy w przypadku, gdy

spetnia kryteria zawarte w regulaminie oceniania zachowania uczniow na oceng wyzszg i:

1) nie mogt udokumentowaé dziatalno$ci pozaszkolnej przed wystawieniem proponowanej

oceny,
2) zados$¢uczynit wyrzadzonym szkodom materialnym,

3) jego negatywne zachowanie byto sytuacjg jednostkowa i jednocze$nie zadoscuczynit

wyrzadzonym szkodom.
9) Decyzje w tym przypadku podejmuje wychowawca klasy.

10) Rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty z pisemng prosbg o ustalenie czy ocena zachowania
zostala wystawiona zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem wystawiania oceny zawartym
w  Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania Zachowania w terminie trzech dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
11) Dyrektor szkoty w celu rozpatrzenia prosby rodzicow powotuje komisje w sktadzie:
1) nauczyciel na stanowisku kierowniczym — przewodniczacy komisji,

2) zespot wychowawczy — nauczyciele uczacy klase i wychowawca klasy,

3) pedagog szkolny.

12) Komisja przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej ustala, czy ocena zachowania
zostala wystawiona zgodnie z obowigzujacym trybem ustalania tej oceny
1 przedstawia swoja opini¢ w protokole pracy komisji.

13) W przypadku niezachowania trybu ustalania tej oceny wychowawca klasy zobowigzany jest do

ponownego wystawienia oceny zgodnie z obowigzujacym trybem ustalania ocen zachowania.

14) Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

§ 109

1. Nauczyciel  jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego  orzeczenia lub  opinii, ktéry objety jest pomoca
psychologicznopedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 110

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec. Przy ustalaniu ocen
z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wktadanego przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen,
uwzgledniania takze jego systematycznego udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach

szkoty na rzecz kultury fizyczne;.
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§ 111

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

3) Umozliwia si¢ uczestniczenie ucznia w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem

wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

§ 112
1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni

psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

113
1. Klasyfikacja $rodroczna polega na 0kre§sowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
w ostatnim tygodniu przed ustalonym zewngtrznie terminem ferii zimowych, jednak nie

pdzniej niz w trzecim tygodniu stycznia kazdego roku.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec



1)

2)

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w oddziatach klas I- Il w przypadku:

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna
z tych zaje¢;

dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

4.Na tydzien przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

1)

2)

3)

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani
poinformowa¢ ucznia na lekcjach przedmiotowych oraz godzinie z wychowawca i1 jego
rodzicow na zebraniu 2z rodzicami o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

. O przewidywanych ocenach niedostatecznych wychowawcy informujg rodzicow w formie

pisemnej na miesigc przed =zakonczeniem podtrocza (roku szkolnego). Nauczyciel

te informacj¢ odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

. Uczen ma prawo do poprawienia oceny czastkowej na biezaco w terminie nie dtuzszym

niz dwa tygodnie po sprawdzianie i nie pozniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogicznej w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;
roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych;
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 114

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowaweca klasy po zasiggnigciu

opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

78



1
2)
3)

4)
5)

6)

1)
2)

3)

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siagnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (potroczu programowo wyzszym), szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi

szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 115
1. W oddziatach klas I - III oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Poczawszy od klasy IV biezace, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j skali:

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.
Wymagania na poszczegolne stopnie okreslone sa w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

Stopnie, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 -5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna

oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

Rodzice sg informowani o postepach i osiggnigciach uczniow na spotkaniach z rodzicami i na

wywiadowkach odbywajacych si¢ wg harmonogramu spotkan.
Oceny dzielg si¢ na:

biezace (czastkowe),

klasyfikacyjne srodroczne,

klasyfikacyjne roczne.
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7. W Szkole stosuje si¢ nastgpujace zasady przeprowadzania pisemnych sprawdzianow poziomu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1) klasa moze mie¢ W ciggu tygodnia maksymalnie trzy godzinne pisemne prace kontrolne (jedna
w ciggu dnia),

2) informacje 0O planowanej  pisemnej pracy kontrolnej nauczyciel  podaje
uczniom z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

3) wprzypadku otrzymania ze sprawdzianu pisemnego oceny niedostatecznej lub dopuszczajace;j
uczen ma prawo jeden raz pisaé prace poprawkowa, jej termin wyznacza nauczyciel
przedmiotu, nie p6zniej niz dwa tygodnie po sprawdzianie i nie pdzniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

4) nauczyciel ma obowiazek sprawdzi¢ pracg klasowa i o jej wynikach poinformowac uczniow,
a takze przeprowadzi¢ poprawg pracy klasowej w ciagu 14 dni,

5) uczen musi napisa¢ wszystkie prace klasowe, w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci,
np. z powodu choroby trwajacej minimum tydzien, nauczyciel wyznaczy dodatkowy termin
sprawdzianu w ciggu dwoch najblizszych tygodni,

6) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do konca
roku szkolnego,

7) uczen i jego rodzice moga otrzymac je do wgladu na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela.

8. W szkole mozliwe jest stosowanie oceny opisowej dla ocen biezacych i klasyfikacyjnych,

ze wszystkich badz wybranych przedmiotéw na pisemny wniosek rodzica.

§ 116

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow uCznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Roczng i $rodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. W Szkole obowigzuje nastepujacy tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia:

1) na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw i rodzicow 0 zasadach oceniania
zachowania i trybie odwotawczym,

2) ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opinie czlonkow Rady
Pedagogicznej, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia,

3) wychowawca w ocenie zachowania uwzglednia réwniez udokumentowang dziatalnos¢
pozalekcyjng ucznia, szkolng i pozaszkolng (punkty WSOZ),

4) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

5) wychowawca i cztonkowie Rady Pedagogicznej oceniaja pozytywne i negatywne zachowania

uczniow, wpisujgc na biezgco krotkg informacje do dziennika lekcyjnego i stosujac si¢ do Zasad
WSOz

§ 117
Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania Zachowania

1. Kryteria przy ustalaniu oceny zachowania. Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje
100 pkt. kredytu.

2. Punkty dodatnie:

1) konkursy przedmiotowe i interdyscyplinarne: udziat w etapie szkolnym - 10 pkt., w etapie
wojewodzkim - 15 pkt., laureat konkursu - 25 pkt.

2) konkursy artystyczne i sportowe: | miejsce- 12 pkt., Il miejsce -10 pkt., 11 miejsce

- 8 pkt., udziat - 5 pkt.



3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej czyli pomoc w organizowaniu imprez

szkolnych i pozaszkolnych,

4) praca na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej — 1-10 pkt.

5) praca narzecz klasy - 5 pkt.

6) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty - 1-10 pkt.

7) godne reprezentowanie szkoty - 1-10 pkt.

8) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej - 10 pkt.

9) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom (za
semestr ustala wychowawca) — do 15 pkt.

10) jednorazowo za wzorowga frekwencje W semestrze - 10 pkt.

11) zajecia pozalekcyjne jednorazowo w semestrze - 10 pkt.
12) pomoc kolezenska poza lekcjami - 5 pkt.

13) wzorowe petnienie funkcji klasowych (jednorazowo w semestrze) - 10 pkt.

14) podsumowanie udzialu (wkladu pracy) ucznia w projekcie edukacyjnym (ustala
wychowawca) - 5-30 pkt.

3. Punkty ujemne:

1) wulgarne stownictwo - 5 pkt.
2) zaniedbanie obowigzkow szkolnych (brak zeszytu, ¢wiczen, podrgcznika, przyborow

szkolnych) kazdorazowo - 2 pkt.

3) brak stroju gimnastycznego - 5pkt.

4) przeszkadzanie na lekcji - 2 pkt.

5) brak obuwia zmiennego - 2 pkt

6) niewykonanie polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty - 5 pkt.

7) zle zachowanie podczas imprez, wycieczek - 5 pkt.

8) zasmiecanie otoczenia - 5 pkt.

9) nieusprawiedliwiona nicobecno$¢ na lekcji -5 pkt.

10) spoznienie na lekcje bez waznych przyczyn - 2 pkt.

11) korzystanie z telefonu komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec
- 5 pkt.

12) wychodzenie bez zezwolenia poza teren szkoty - 10 pkt.

13) zniszczenie mienia szkolnego (kazdorazowo) - 10 pkt

14) bojka - 10 pkt.

15) falszowanie podpiséw i dokumentow - 10 pkt.
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16) fizyczne znecanie si¢ nad kolegami - 10 pkt.

17) znecanie si¢ psychiczne (intrygi, plotki, obgadywanie) -10 pkt.
18) niewtasciwe korzystanie z Internetu (cyberprzemoc) - 10 pkt.
19) kradziez, wyludzanie pieniedzy - 10 pkt.

20) palenie papierosow i picie alkoholu - 20 pkt.

4. Roczng 1 semestralng oceng zachowania wystawia wychowawca biorac pod uwage liczbe
punktéw oraz opini¢ nauczycieli, ucznidéw w klasie 1 ocenianego ucznia.

powyzej 200 pkt. - wzorowe (do -10 pkt. ujemnych)
161 — 200 pkt. - bardzo dobre (do -15 pkt. ujemnych)
121 — 160 pkt. - dobre (do -20 pkt. ujemnych)
81 — 120 pkt. - poprawne
40 — 80 pkt. - nieodpowiednie
ponizej 39 - naganne
5. W Kklasach I-1ll szkoty podstawowej $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania sg ocenami opisowymi.

6. Uczen, ktory w I potroczu otrzymal nieodpowiednig lub naganng oceng¢ zachowania,
nie moze mie¢ oceny wzorowej lub bardzo dobrej na koniec roku szkolnego.

7 Wychowawca klasy zapoznaje uczniow z przewidywanymi ocenami zachowania
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

8. O zagrozeniu oceng nieodpowiednig lub naganng wychowawca klasy informuje

ucznidéw i rodzicéw miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 118

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

§ 119

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawaé egzamin
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klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2),
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie
przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1), przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2), przeprowadza komisja,
powotlana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany egzamin.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2), oraz jego
rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego

dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.
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14.

15.

1)

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol zawierajacy
w szczegoOlnosci: imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2) - sktad
komisji; termin egzaminu klasyfikacyjnego; zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne; WynikKi
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe zaj¢c
edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony egzamin. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace
ucznia i zwiezlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezla informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 120
1) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 21§ 97.

2) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 99 ust. 11 § 97.

3) Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 107.

§ 121

.Uczen lub jego rodzice moga zglasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia sktada
si¢ od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng

klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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2)

3.

4.

1)

2)

1)

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze gltosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza si¢ nie podzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: dyrektor szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne

zajecia edukacyjne;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoty albo nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji, wychowawca oddziatu, nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale, pedagog, psycholog, przedstawiciel samorzadu

uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej Szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol (stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia) zawierajacy

w szczegblnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zaje¢ edukacyjnych
z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian, imi¢ i nazwisko osob wchodzacych w sktad komisji,
termin sprawdzianu wiadomos$ci | umiej¢tnoséci, zadania sprawdzajace, imiginazwisko ucznia,
ustalong oceng klasyfikacyjna;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych
w sklad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong

ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje
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o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.
1 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 122
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé

edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii
informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede

wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu
ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu — po

zakonczeniu tych zajgc¢, nie pozniej jednak niz do konca lutego.

4, Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) inny nauczyciel zatrudniony w placowce - jako cztonek komisji.
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5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1 sktad komisji;

2 termin egzaminu poprawkowego;

3. pytania egzaminacyjne;

4 wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konica wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajagc  mozliwosci  edukacyjne ucznia szkoly podstawowej 1 szkoty
ponadpodstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia

edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 123

Promowanie i ukonczenie szkoly.

1. Uczen oddziatu klasy I-111 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.
2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasi¢gnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek

rodzicOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna mozne
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postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I-11l. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia oddziatu klasy I- 1l do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat

klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

1. Uczen konczy szkote podstawow3:

1) jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) Przystgpit do egzaminu przeprowadzanego w klasie VIII.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1), uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte W indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 124
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w klasie 8 w terminie wskazanym w ,,Kalendarzu
roku szkolnego” opracowanym przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

2. Przystgpienie do egzaminu ésmoklasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie

stanowig jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

3. Szczegodtowe zasady przeprowadzania egzaminu zewngtrznego okreslajg odrgbne przepisy.
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b)

§ 125

Swiadectwa szkolne
1. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢:
uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie
szkoty;
osiggniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu, lub

srodowiska szkolnego.

. Swiadectwa drukowane sa za pomoca programu komputerowego.

. W szczegolnych przypadkach dopuszcza si¢ reczne wypisanie swiadectwa.

DZIAL IX

Wolontariat w szkole

§ 126

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych

moze sprawowac wolontariusz.

Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach

wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

§ 127

1. Celem wolontariatu jest:

1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;

2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy

wolontarystycznej;

3) umozliwienie podejmowania dzialan przez ucznidw na rzecz innych osob potrzebujacych

pomocy;

4) Diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i srodowisku szkolnym
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5) wspieranie dziatan uczniow na rzecz ochrony s$rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego,

ze szczegoblnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

2. Dzialania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;

2) wspOlpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;

3) prowadzenie akcji charytatywnych.

DZIAL X

Ceremonial szkoly
§ 128

1. Szkota posiada wtasny hymn, $§piewany podczas uroczystosci szkolnych.

2. Sztandar szkoty:

1) Sztandar szkoty jest wprowadzany i wyprowadzany przy wtorze werbla (dobosz),

2) Sztandarem opickuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoly nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie i sklada si¢ z trzech trzyosobowych
sktadow;

3) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidow Szkoty Podstawowe;j
wyrozniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

4) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,

b) Asysta— dwie uczennice

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).

6) Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.
8) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do

lewego boku 1 biate rgkawiczki.
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9) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych

szkot 1 instytucji lub organizacji.

10) Podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzang pod gltowica
(ortem).
11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy

niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

12) Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru
WSZzyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystos¢;

13) Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
14) Sztandar oddaje honory:

a) nakomende ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniow klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencow, kwiatéw i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

DZIAL XI

Postanowienia koncowe
§ 129

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Statut szkoty i zmiany uchwala rada pedagogiczna szkoty.

P w0 NP

Uchwaly w sprawie zmian w statucie szkoty, rada pedagogiczna szkoty podejmuje
w obecnosci 2/3 czionkdéw rady w glosowaniu jawnym, bezposrednim, wtedy, gdy
o uchwaleniu zmiany zdecyduje wickszos¢ obecnych jej cztonkdw.

5. Projekt zmian w statucie szkoty wymaga wczesniejszej dyskusji na forum rady pedagogicznej
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1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1 rady rodzicow szkoty.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez publiczne przedszkola, inne formy
wychowania przedszkolnego, szkoty i placowki informacji w zakresie nauczania, wychowania
oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicoOw optaty, bez wzgledu
na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

Zakacznikami do statutu szkoty sa:

wewnatrzszkolny system oceniania,
regulamin rady pedagogicznej szkoty,

regulamin rady rodzicéw szkoty,

regulamin samorzadu uczniowskiego szkoty,
regulamin $wietlicy szkolnej,

regulamin biblioteki szkolnej,
instrukcja wewngtrznego obiegu dokumentow,
regulamin petienia dyzuréw przez nauczycieli,

regulamin przyznawania nagrod.

93



